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第一部分  部门基本情况 

一、部门主要职责 

1．郑州高新技术产业开发区党工委管委会党群工作部

主要承担全区的党建、干部、人才、宣传、统战（民族宗教）、

群团、信访稳定、创建等工作，主要对口市委组织部、市委

宣传部、市委统战部、市委政法委、市编办、市直机关工委、

市委老干部局、郑州报业集团、市委党校、市委党史研究室、

市总工会、团市委、市妇联、市社科联、市侨联、市民委、

市工商联、市综治办、市外侨办、市文明办、市爱卫办、郑

州市社会公共管理办公室 22 个市直部门。 

2．郑州高新技术产业开发区党工委管委会党群工作部

在市委、党工委的坚强领导下，紧紧围绕开启全面建设国家

自主创新示范区新征程总体要求，牢牢抓住干部队伍建设、

基层党建、意识形态、民族宗教、社会综治、群团工作、凝

聚发展合力等主要任务目标，深入贯彻落实党的十九大精神

和习近平新时代中国特色社会主义思想，扎实践行中央、省、

市全面从严治党等工作部署，坚持向中心聚焦、为大局聚力，

凝民心聚共识、抓基层打基础、稳大局严管理，为加快建设

国家自主创新示范区提供了坚强思想保证、组织保证和良好

的社会环境。 
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二、部门预算单位构成 

（一）内设机构：办公室、财务科、党建办公室、干部

管理办公室（人才办）、宣传工作办公室、统战工作办公室、

政法和群众工作办公室（信访局）、创建办公室。 

（二）下属机构：郑州高新技术产业开发区党工委管委

会党群工作部无下属单位，本单位不含有二级预算单位，本

预算包括本级预算。 

（三）郑州高新技术产业开发区党工委管委会党群工作

部 2020 年部门预算公开包括机关本级预算和下属单位预算。 

三、人员构成情况 

郑州高新技术产业开发区党工委管委会党群工作部内

设机关及归口预算管理单位人员共有编制 89 人，其中：行

政编制 49 人，事业编制 0 人；在职职工 49 人，离退休人员

40 人；临时人员 45 人，其中：部门自聘 5 人，交警二大队

协警 40 人。 

四、车辆构成情况 

本单位无公务车辆。 
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第二部分  2019 年部门预算公开情况说明 

一、收支预算总体情况说明 

2019年收入总计8737.64万元，支出总计8737.64万元，

与上年预算相比，收、支总计各增加 1168.43 万元，增长

15.43%。主要原因：是由于 2018 年度高新区管委会机构改

革，现在的党群工作部由原党群部、原政法委和原创建办合

并构成，机构和人员都有变动调整；另有新增高新区机关工

会及工会会员单位 2019 年工会经费预算金额 380.56 万元。  

二、收入预算说明 

2019 年收入预算 8737.64 万元，其中：一般公共预算

8737.64 万元（财政拨款 8737.64 万元、纳入预算管理的行政

事业性收费收入 0 万元、专项收入 6280.25 万元、国有资产

资源有偿使用收入 0 万元、其他收入 0 万元），政府性基金

收入 0 万元，转移支付收入 0 万元。 

三、支出预算说明 

2019 年支出预算 8737.64 万元，其中：基本支出 2457.39

万元，项目支出 6280.25 万元。 

（一）按功能科目分类，包括工资福利支出 1657.42 万

元，对个人和家庭的补助 337.13 万元，公用支出 462.84 万

元，一般行政管理事务 2711 万元，信访事务 170 万元，工
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会事务 190 万元，其他一般公共服务支出 8.25 万元，培训支

出 26 万元，其他科学技术支出 610 万元，基层政权和社区

建设 62 万元，其他社会福利支出 78 万元，城乡社区环境卫

生 300 万元，其他城乡社区支出 2100 万元（党建示范点建

设经费），一般行政管理事务（扶贫）25 万元。 

（二）按支出用途分类，包括基本支出 2457.39 万元，

其中：工资福利支出 1657.42 万元，商品和服务支出 462.84

万元，个人和家庭补助支出 337.13 万元；项目支出 6280.25

万元。 

（三）主要项目

1．党建专项 582 万元。 

（1）项目概述及政策依据。

依据市委文件郑组通（2018）49 号文，《关于建立“万

名党员进党校”长效机制的通知》我区 2019 要开展万名党

员进党校的培训工作，按照《郑州市市直机关培训费管理办

法》，每人每天的费用 150 元/天，培训期限为三天。 

   依据《中国共产党党和国家机关基层组织工作条例》，

第二章第十条：机关党组织的活动经费，列入行政经费预算。 

依据市委组织部文件，郑组通（2018）5 号文，《关于进

一步加强基层支部书记集中轮训工作的通知》。 

依据《关于进一步规范发展党员工作有关事项的通知》，

第二条要求，对发展对象进行不少于三天的集中培训。 

（2）资金测算。
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高新区社区支部 23 个，村支部 39 个，共 62 个。每个

支部 3 万元，共需要 186 万元。我区党员约 10000 人，100

元/天/人，培训 3 天，“万名党员进党校”培训经费共需 300

万元。党支部书记约 350 人，每人每天 100 元，培训三天，

共需要约 10 万元。对发展对象进行不少于三天的集中培训，

我区预计培训约 200 人，每人每天 100 元，培训三天，共需

6 万元。七一表彰 3 万元。困难党员及中华人民共和国成立

前老党员慰问共计 31.5 万元。第一书记专项经费 5.5 万元。

党建工作经费 30万元。 

2．扫黑除恶专项 100 万。 

（1）项目概述及政策依据。

扫黑除恶是以人民为中心的执政理念的必然要求。人民

对美好生活的向往是我们党的奋斗目标，一切为了人民，让

人民安居乐业，有安全感、幸福感，必须扫黑除恶，必须充

分保护人民群众的人身权、财产权、人格权。确保我区社会

大局稳定，加强基层组织建设。 

依据文件郑扫黑办【2018】13 号（秘密件） 

（2）资金测算。

2019 年扫黑除恶专项经费 100 万。

3．扶贫工作专项 25 万元 

（1）项目概述及政策依据。

根据管委会工作安排开展东沟村驻村工作队扶贫工作。

（2）资金测算



- 8 -

交通服务费 7.2 万；驻村生活补助每人每天 140 元，每

月按 25 日，驻村工作人员 3 人，共计 126000 元；办公用品

1 万元；党员学习培训 1 万元；宣传印刷费 2 万元；保险费

0.5 万元。 

4．创建、文明城市专项 150 万元。 

（1）项目概述及政策依据。

2019 年 1 月至 5 月，做好文明城市复审的前期准备工作，

开展各类宣传活动；6 月至 12 月，重点做好迎接 2019 年度

创建全国文明城市年度复审工作，确定各类整治项目牵头单

位、责任单位，开展各类创文专项整治工作，做好督导协调

以及公益广告的创文宣传工作。 

根据《高新区开展健康城市健康村镇建设工作方案》（郑

开办【2017】12 号），《郑州高新区卫生城市管理办法》（郑

开管〔2018〕15 号）文件要求及按照郑州市市委、市政府号

召要求，迎接省会创建全国文明城市每年复审及届满重创大

审年等工作需要。 

（2）资金测算

我区人口 549775 人，申请健康城市经费 55 万元，申请

卫生城市经费 95 万元。制作宣传展板、大型公益广告、宣

传品以及宣传资料等。健康单位创建奖励资金。组织健康活

动，如健康知识讲座、健康长跑、广场舞大赛等。开展全城

清洁活动。病媒生物防制工作，主要有越冬蚊蝇防制、春季



灭鼠、夏秋季蚊蝇、蟑螂防制以及冬季灭鼠。对农贸市场以

及部分工地生活区进行蚊蝇、蟑螂防制工作。每个小区至少

设置一个健康教育专栏。红黑旗奖励资金。每月市督导组将

对我区进行督导检查，检查出的部分问题需要拨付资金进行

整改。会议、培训、考察活动费用。 

四、预算收支增减变化情况 

（一）财政拨款收入支出预算总体情况说明

2019 年一般公共预算收支预算 8737.64万元，政府性基

金收支预算 0 万元。与 2018 年预算相比，一般公共预算收支

预算增加 1168.43 万元，一般公共预算收支的增加是由于

2018 年度高新区管委会机构改革，现在的党群工作部由原党

群部、原政法委和原创建办合并构成，机构和人员都有变动

调整；另有新增高新区机关工会及工会会员单位 2019 年工会

经费预算金额 380.56 万元。与 2018 年预算相比，政府性基

金收支预算无增减。 

（二）一般公共预算支出预算情况说明

2019 年一般公共预算支出预算 8737.64 万元，主要用于

以下方面：项目支出 6280.25 万元，占 72%；公共支出 2457.39

万元，占 28%。 

（三）一般公共预算基本支出预算情况说明 

2019 年一般公共预算基本支出预算 2457.39 万元，其中：

人员经费 1994.55 万元，主要包括：基本工资、津贴补贴、

- 9 -
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社会保险，工资预增长及临时工资；公用经费 462.84 万元，

主要包括：办公费、差旅费、维修费、会议费、培训费、公

务接待费、工会经费、福利费、其他交通费和其他商品和服

务支出。 

（四）政府性基金支出预算情况说明

2019 年政府性基金支出预算 0 万元。 

（五）国有资本经营预算支出情况说明 

我单位 2019 年没有使用国有资本经营预算拨款安排的

支出。 

（六）“三公”经费支出预算情况说明

2019 年“三公”经费预算 3 万元,比上年预算数增加 2

万元，增长 200%。因受机构改革，部门合并，政法委、创

建办、党办合并为党群工作部，人员增多导致经费增多。其

中： 

1．因公出国（境）费 0 元，主要用于单位工作人员公

务出国（境）的住宿费、旅费、伙食补助费、杂费、培训费

等支出。因管委工作安排，本部门不涉及此项业务。预算数

相比 2018 年无增减。 

2．公务用车购置费 0 元，公务用车运行维护费 0 万元，

主要用于开展工作所需公务用车的燃料费、维修费、过路过

桥费、保险费、安全奖励费用等支出。因管委工作安排，本

部门不涉及此项业务。公务用车购置费预算数相比 2018 年

无增减。公务用车运行维护费预算数相比 2018 年无增减。 
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3．公务接待费 3 万元，主要用于按规定开支的各类公

务接待（含外宾接待）支出。比上年预算数增加 2 万元，增

长 200%。主要原因：因受机构改革，部门合并，政法委、创

建办、党办合并为党群工作部。 

五、机关运行经费安排情况说明 

4．2019 年，运行经费安排 82.28 万元，主要用于机关

运行，其中：办公费 40 万元，公务用车运行维护费 0 万元、

差旅费 5 万元、维护费 6.03 万元、会议费 5 万元、培训费 2

万元、公务接待费 3 万元、福利费 5.01 万元、其他交通费用

7.84 万元、其他商品和服务支出 8.4 万元。与 2018 年预算相

比，运行经费预算增加 69.94 万元，增加原因是机构改革时

部门合并，政法委、创建办、党办合并为党群工作部，因此

预算数增加。 

六、支出预算经济分类情况说明 

按照《财政部关于印发<支出经济分类科目改革方案>的

通知》（财预〔2017〕98 号）要求，从 2018 年起全面实施支

出经济分类科目改革，根据政府预算管理和部门预算管理的

不同特点，分设部门预算支出经济分类科目和政府预算支出

经济分类科目，两套科目之间保持对应关系。根据经济分类

科目改革要求，我部《一般公共预算支出情况表》按两套经

济分类科目反映全部预算支出。 

七、政府采购情况 

2019 年政府采购预算 0 万元。



- 12 -

八、国有资产占用情况说明 

截至 2018 年 12 月 31 日，本部门共有车辆 0 辆；单价

50 万元以上通用设备 0 台，单位价值 100 万元以上专用设备

0 台。 

九、预算绩效目标等预算绩效情况说明 

我单位无 2019 年整体绩效目标。主要原因：2019 年未

开展部门整体绩效。 

1．项目名称：“万名党员进党校”培训项目。 

项目概况：我区党员约 10000 人。其中法院和检察院约

200 人，五个办事处约 8000 人，事业局党委约 1600 人，机

关党委约 800 人。 

项目总目标：立足于管党治党要求，把全面从严治党的

触角延伸到每个支部、覆盖到每个党员，推动党的建设高质

量发展，以全区党员为对象，以党性教育为重点，以分批轮

训、集中培训为手段，抓细抓实党员经常性教育，努力培训

和锻造一支信念坚定、对党忠诚、敢于担当的党员队伍，不

断增强基层党组织的创造力、凝聚力和战斗力，凝聚加快创

新发展的强大正能量，为高新区建设国家自主创新示范区提

供坚强政治保障。 

2．项目名称：社区矫正工作项目。 

项目概况：高新区目 6 年来累计接收社区矫正案件 289

件，刑满释放案件 56 件；保外就医 2 人，接收的矫正对象

未出现一例漏管，脱管现象。圆满完成年初管委下达制定的
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社区矫正对象安全监管工作目标。为确保工作顺利开展，需

要经费保障支出如下：一、社区矫正视频监管系统安装 50

万（政府采购）；二、社区矫正监管：（一）季度考核奖励资

金，1.2018 年季度奖励资金（无），2.2019 年季度奖励资金

（2 万）；（二）举办社区矫正法律宣传讲座活动，制作宣传

品、宣传资料、展板、奖品、讲课费等费用 3 万，（一年组

织 2 次宣传讲座活动）； 三、社区矫正案件评估费用拟 8 万

（因为案件数量现在无法统计，流动性大，年底统计准确数

量）；三、社区矫正志愿者办案工作补贴费用 6 万。 

项目总目标：一、社区矫正监管：确保达到辖区内社区

矫正服刑人员监管率 90%；二、确保辖区社区矫正工作稳定

和各项工作的顺利推进；3.确保圆满完成郑州市司法局下达

的各项目标工作任务。根据市局统一安排部署和工作方向，

积极高效开展我区社区矫正延伸用警各项基础工作；郑州市

社区矫正警察支队六大队依法接受授旗仪式，工作任务，全

面在我区开展社区矫正各项工作。确保刑罚执行一体化工作

顺利推进展开。 

3．项目名称：卫生、健康、文明城市创建项目 

项目概况：一、卫生城市管理：（一）季度红黑旗奖励

资金，1.2018 年第四季度奖励资金（20 万），2.2019 年每季

度奖励资金（40 万）；（二）爱国卫生月活动，制作宣传品、

宣传资料、展板等，（3 万）；（三）无烟日宣传活动，制作宣

传品、宣传资料、展板、禁烟标志等，（2 万）；（四）全城清
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洁行动，购买清洁工具、设置公益广告（5 万）；（五）病媒

生物防制，分别包含越冬蚊蝇、春季灭鼠、夏秋季蚊蝇、蟑

螂防制、冬季灭鼠活动中购置药品、防制设施、工具等，（20

万）。二、健康城市建设：（一）健康细胞工程奖励资金，（5

万）；（二）每月至少开展 1 次健康讲座，租场地、制作条幅、

讲师费用等，（3 万）：（三）一年组织 4 次健康活动，场地设

备租赁、奖品、宣传品、临时工作人员等费用，（2 万）。 

三、全国文明城市创建：（一）管委会机关省级文明单位创

建工作，对照《省级文明单位测评体系》涉及的各类创建活

动进行逐一开展落实，（20 万）；（二）2019 年全国文明城市

测评迎检工作，制作创文公益广告、宣传资料，督导检查，

各创文项目专项整治等，（20 万）；（三）开展社区党建＋志

愿服务活动宣传、培训、分级评定奖励，（10 万）。 

项目总目标：一、卫生城市管理：达到辖区内无生活垃

圾积存、市容环境卫生干净整洁，部分区域“四害”密度控

制在 B 级以内，其他区域达到 C 级标准，通过省级考核评定。

二、健康城市建设：1.2019 年争取申报成功 3 家市级健康单

位；2.圆满完成每月组织的健康知识讲座，覆盖各办事处、

各社区。3.圆满完成每年的健康活动。三、全国文明城市创

建：1.顺利通过机关省级文明单位考核验收，并成功蝉联省

级文明单位荣誉称号 2.顺利通过中央文明委对高新区全国

文明城市创建工作测评验收 3.圆满完成郑州市下达的“社区
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党建＋志愿服务”工作社区评定，评选出一类、二类、三类

社区，并拨付相应款项，报郑州市备案。 

4．项目名称：郑州高新区驻村扶贫工作队项目 

项目概况：郑州高新区驻村工作队所驻荥阳市环翠峪景

区东沟村属于省级贫困村，地处山区，土地贫瘠，交通不便，

集体经济比较薄弱，又缺少有效劳动力，郑州高新区于 2012

年开始作为东沟村帮扶单位。驻村工作队驻村以来，全面深

入贯彻中央、省、市脱贫攻坚部署，踏踏实实开展各项工作。

从强化基层党建、推动精准扶贫、加强为民办事服务和提升

治理水平等方面入手，不断提高基层党组织凝聚力和战斗

力，通过走访入户多种形式广泛宣传精准扶贫政策，提升其 

“造血”功能，加强完善各项基础设施项目建设，定期开展

社会活动，丰富群众文化生活，健全村级管理制度，得到群

众一致认可。为进一步开展好精准扶贫工作，加快贫困户脱

贫，改善贫困村现状，丰富群众文化生活，加强基层党员教

育，确保我区扶贫工作联系点东沟村早日实现乡村振兴，工

作队根据实际情况，特申请 2019 年度预算 25 万元用于精准

扶贫工作。 

项目总目标：激励工作队更好完成脱贫攻坚任务，积极

引导党员发挥模范带头作用，提升基层治理水平，帮助解决

实际困难，推动贫困村发展。 

十、专项转移支付项目情况 
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我部 2019 年预算安排的专项转移支付项目共有 0 项。

我部门将按照《预算法》等有关规定，积极做好项目分配前

期准备工作，在规定时间内向财政部门提出资金分配意见，

根据有关规定要求做好项目申报公开等工作。 

十一、空表情况说明 

1．政府性基金预算支出情况表。空表的主要原因是本

部门不涉及此项业务。 

2．国有资本经营预算支出情况表。空表的主要原因是

本部门不涉及此项业务。 

3．政府采购预算表。空表的主要原因是本年度未申报

政府采购预算资金。 

4. 部门（单位）整体绩效目标表。空表的主要原因是本

年度未开展部门整体绩效。 

第三部分  名词解释 

1．机关运行经费。为保障行政单位（包括参照公务员

法管理的事业单位）运行，用一般公共预算拨款安排用于购

买货物和服务的各项资金，包括办公及印刷费、邮电费、差

旅费、会议费、福利费、日常维修费、办公用房水电费、办

公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费

以及其他费用。 
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2．“三公”经费。纳入省财政预算管理的“三公“经

费，是指用一般公共预算拨款安排的公务接待费、公务用车

购置及运行维护费和因公出国（境）费。其中，公务接待费

反映单位按规定开支的各类公务接待支出；公务用车购置及

运行费反映单位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税），

以及燃料费、维修费、保险费等支出；因公出国（境）费反

映单位公务出国（境）的国际旅费、国外城市间交通费、食

宿费等支出。 

第四部分  附表 

1．部门收支总体情况表 

2．部门收入总体情况表 

3．部门支出总体情况表 

4．财政拨款收支总体情况表 

5．一般公共预算支出情况表 
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6．一般公共预算基本支出情况表 

7．一般公共预算“三公”经费支出情况表 

8．政府性基金预算支出情况表 

9．国有资本经营预算支出情况表 

10．政府采购预算表 

11. 部门（单位）整体绩效目标表

12．预算项目绩效目标表



2019年部门收支总体情况表
单位： 元

收入 支出

项目 金额 项目 金额

一、 一般公共预算 87,376,360.00 一、 基本支出 24,573,860.00 

1、 财政拨款 87,376,360.00 1、 工资福利支出 16,574,200.00 

2、 专项收入 2、 对个人和家庭的补助支出 3,371,300.00 

3、 行政事业性收费收入 3、 商品服务支出 4, 628, 360.。。

4、 国有资源资产有偿使用收入 4、 资本性支出

5、 其他一般公共预算收入 二、 项目支出 62,802,500.00 

二、 政府性基金 1、 社会事业和经济发展项目 62, 802, 500.。。

二、 国有资本经营预算 2、 债务项目

四、 财政专户管理的非税收入 3、 基本建设项目

五、 其他各项收入 4、 其他项目

六、 上级转移支付

本年收入合计 87,376,360.00 本年支出合计 87,376,360.00 

第1页



科目编码

单位（科目名称）

类 款 项

＊＊ ＊＊ ＊＊ ＊＊ 

合计

003001 郑州高新技术产业开发区党群工作部

201 03 02 一般行政管理事务（政府办公厅〈室〉及相关机构事安

201 03 08 信访事务

201 23 02 一般行政管理事务〈民族事务）

201 28 02 一般行政管理事务〈民主党派及工商联事务）

201 29 02 一般行政管理事务（醉众团体事务）

201 29 06 工会事务

201 31 。l 行政运行（党委办公厅（窒〉及相关机构事务）

201 31 02 一般行政管理事务〈党委办公厅〈室〉及相关机构事费

201 99 99 其他一般公共服务支出

205 08 03 培训支出

206 99 99 其他科学技术支出

208 02 08 基层政权和社区建投

208 IO 99 其他社会福利支出

212 05 01 城乡社区环境卫生

212 99 01 其他城乡社区支出

213 05 02 －般行政管理事务〈扶贫｝

2019年部门收入总体情况表

合计

小计

2 

87, 376, 360 87, 376, 360 

87, 376, 360 87, 376, 360 

18, 560, 000 18, 560, 000 

l, 700, 000 l, 700，。∞

400, 000 400, 000 

100,000 100， 。∞

940, 000 940, 000 

l, 900,000 l, 900, 000 

24, 573, 860 24, 573, 860 

7, 110，。∞ 7, 110, 000 

82, 500 82, 500 

260, 000 260, 000 

6, 100, 000 6, 100, 000 

620, 000 620, 000 

780, 000 780, 000 

3, 000, 000 3, 000, 000 

21, 000, 00。 21, 000, 000 

250, 000 250, 000 

一般公共预算

财政拨款

3 

87, 376, 360 

87, 376, 360 

18, 560, 00。

l, 700, 000 

400, 000 

100, 000 

940, 000 

I, 900, 000 

24, 573, 860 

7, 110， 。∞

82, 500 

260, 000 

6, 100, 000 

620, 000 

780, 000 

3, 000, 000 

21, 000, 000 

250,000 

国有资 其他
一

专项收
行政事

源资产 般公共
业性收

有偿使 预算收

4 

费收入
用收入 入

5 6 7 

单位元

财政专

政府性
国有资

户管理 其他各 上级转

基金
本经营

的非税 项收入 移支付
预算

收入

8 9 10 11 12 



2019年部门支出总体情况表
单位元

科目编码 ' 基本支出 项目支出

单位（科目名称〕 合计
对个人和家庭

社会事业和
基本建设项

类 款 项 小计 工资福利支出
的补助支出

商品服务支出 资本性支出 小it 经济发展项 债务项目
目

其他项目

目

＊＊ ＊＊ ＊＊ ＊＊ 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

合计 87, 376, 360. 00 饵， 573, 860. 00 16, 574, 200 00 3,371,300 00 4, 628, 360. 00 62, 802, 500. 00 62, 802, 500. 00 

003001 郑州高新技术产业开发区党群工作部 87, 376, 360. 00 饵， 573,860. 00 16, 574, 200 00 3, 371, 300. 00 4, 628, 360. 00 62, 802, 500. 00 62, 802, 500. 00 

201 03 02 
一般行政管理事务【政府办公厅〈室〉及相关机构事 18, 560, 000. 00 1日， 560,000. 00 18, 560， 创JO. 00 

拿忌、

201 03 08 信访事务 I, 700, 000. 00 I, 700， 。∞．∞ I, 700, 000. 00 

201 23 02 一般行政管理事务f民族事务〉 400, 000. 00 400, 000. 00 400, 000. 00 

201 28 02 一般行政管理事务〈民主党派及工商联事务｝ 100, 000. 00 100, 000. 00 100, 000. 00 

201 29 02 一般行政管理事务〈群众团体事务〉 940, 000. 00 940, 000. 00 940, 000. 00 

201 29 06 工会事务 I, 900, 000. 00 I, 900， 创JO. 00 I, 900， “沛，∞

201 31 。l 行政运行（党委办公厅〈室〉及相关机构事务｝ 24, 573, 860. 00 24, 573, 860 00 屿， 574,200. 00 3, 371, 300. 00 4, 628, 360. 00 

201 31 02 一般行政管理事务〈党委办公厅〈室｝及相关机构事 7, 110, 000. 00 7, 110， 。∞．∞ 7, 110， 侃到0 00 
拿忌、

201 99 99 其他一般公兴服务支出 邸， 500. 00 82, 500. 00 82, 500. 00 

205 08 03 培训支出 260, 000. 00 260, 000. 00 260, 000. 00 

206 99 99 其他科学技术支出 6, I 00, 000. 00 6, I 00, 000. 00 6, 100， 创JO 00 

208 02 08 基层政权和社区建设 620, 000. 00 620, 000. 00 620,000. 00 

208 10 99 其他社会福利支出 780, 000. 00 780, 000. 00 780, 000. 00 

212 05 。l 城乡社区环填卫生 3, 000, 000. 00 3, 000, 000. 00 3,000， 创JO 00 

212 99 。l 其他城乡社区支出 21, 000, 000. 00 21， 创泪， 000. 00 21, 000, 000. 00 

213 05 02 一般行政管理事务〈扶贫｝ 250, 000. 00 250, 000. 00 250, 000. 00 



2019年财政拨款收支总体情况表

收入 支出

项目 金额 项目 金额

一、 一般公共预算 87,376,360.00 一、 基本支出 24,573,860.00 

1、 财政拨款 87, 376, 360.。。 1、 工资福利支出 16, 574, 200.。。

2、 专项收入 2、 对个人和家庭的补助支出 3, 371, 300.。。

3、 行政事业性收费收入 00000000 4, 628, 360.。。

4、 国有资源资产有偿使用收入 4、 资本性支出

5、 其他一般公共预算收入 二、 项目支出 62,802,500.00 

二、 政府性基金 1、 社会事业和经济发展项目 62,802,500.00 

一、 国有资本经营预算 2、 债务项目

四、 财政专户管理的非税收入 3、 基本建设项目

五、 其他各项收入 4、 其他项目

六、 上级转移支付

本年收入合计 87, 376, 360.。。 本年支出合计 87, 376, 360.。。



2019年一般公共预算支出情况表
单位2 元

科目编码 基本支出 项目支出

单位（科目名称〉 合计
对个人和家庭

社会事业和
基本建设项

类 款 项 小i十 工资福利支出 商品服务支出 资本性支出 小计 经济发展项 债务项目 其他项目
的补助支出

目
目

＊＊ ＊＊ ＊＊ ＊＊ 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

合it . 87, 376, 360. 00 ”， 573, 8回． ∞ 16, 574, 200 00 3,371,300 00 4, 628, 360. 00 62, 802, 500. 00 62, 802， 民用．∞

003001 郑州高新技术产业开发区党桥工作部 87, 376, 360. 00 24, 573, 860 00 16, 574, 200 00 3,371,300 00 4, 628, 360. 00 62, 802, 500. 00 62, 802， 民泪．∞

201 03 02 
一般行政管理事务〈政府办公厅｛室〉及相关机构事 18， 臼刻， “到0.00 18， 玩泪， 创J0.00 18, 560， 创J0.00

忽、

201 03 08 信访事务 I, 700， ，“）（） 00 I, 700， 创泊．∞ I, 700， 饵” ∞

201 23 02 一般行政管理事务〈民族事务〉 400, 000. 00 400, 000. 00 400,000. 00 

201 28 02 一般行孜管理事务｛民主党派及工商联事务） 100, 000. 00 100, 000. 00 100, 000. 00 

201 29 02 一般行政管理事务〈群众团体事务〉 940, 000. 00 940, 000. 00 940, 000. 00 

201 29 06 工会事务 I, 900， “泪．∞ 1,900， 。∞ ∞ I, 900， 创泪．∞

201 31 。l 行政运行（党委办公厅〈室）及相关机构事务｝ 24, 573, 860 00 24, 573, 860. 00 16, 574, 200 00 3, 371, 300. 00 4, 628, 360. 00 

201 31 02 
一般行政管理事务（党委办公厅〈室｝及相关机构事 7, 110， “抽．∞ 7, 110， 创泊．∞ 7, 110， 创）（） 00 

华皂、

201 99 99 其他一舷公其履务支出 82， 饵”∞ 82, 500. 00 82, 500. 00 

205 08 03 培训支出 260, 000. 00 260, 000. 00 260,000. 00 

206 ” 99 其他科学技术支出 6, 100， 创泪．∞ 6, 100， 创）（）.00 6, 100， 仪阳．∞

208 02 08 基层政钗和社区建设 620, 000. 00 620, 000. 00 620, 000. 00 

208 10 99 其他社会福利支出 780, 000. 00 780, 000. 00 780, 000. 00 

212 05 。l 城乡社区环境卫生 3, 000， 创泪．∞ 3, 000， α泪。．∞ 3,000， 创泪．∞

212 99 。l 其他城乡社区支出 21， 创泪 ， 肌JO.00 21， “泪 ， 000.00 21， 。∞， “泊．∞

213 05 02 一般行政管理事务｛扶贫｝ 250, 000. 00 2切， 000.00 250, 000. 00 
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2019年一般公共预算基本支出情况表
单位： 元

部门预算经济分类 一般公共预算

类 款 科目名称 小计 其中：财政拨款

＊＊ ＊＊ ＊＊ 2 

合计 24, 573, 860.。。 24, 573, 860.。。

301 基本工资 4,803,600.00 4, 803, 600.。。

301 01 基本工资 2,002,900.00 2, 002, 900.。。

301 03 奖金 1, 809, 100. 00 1,809, 100.00 

301 13 住房公积金 907,600.00 907,600.00 

301 18 取暖补贴 84,000.00 84,000.00 

302 办公费 4, 628, 360.。。 4, 628, 360.。。

302 01 办公费 400,000.00 400,000.00 

302 11 差旅费 50,000.00 50,000.00 

302 13 维修（护）费 60,300.00 60,300.00 

302 15 会议费 50,000.00 50,000.00 

302 16 培训费 20,000.00 20,000.00 

302 17 公务接待费 30,000.00 30,000.00 

302 28 工会经费 3, 805, 600.。。 3,805,600.00 

302 29 福利费 50, 100.00 50, 100.00 

302 39 其他交通费用 78,360.00 78,360.00 

302 99 其他商品和服务支出 84,000.00 84,000.00 

322 岗位津贴 11, 770,600.00 11, 770, 600. 00 

322 30 岗位津贴 167,500.00 167,500.00 

322 30 工资预增长（在职） 6, 000, 000.。。 6, 000, 000.。。

322 30 工伤保险（单位） 4,000.00 4,000.00 

322 30 工作性津贴 642,900.00 642,900.00 

322 30 生活性补贴 946, 100.00 946, 100.00 

322 30 福利补贴 22,900.00 22,900.00 

322 30 失业保险（单位〉 27,900.00 27,900.00 

322 30 临时工资 2, 539, 000.。。 2,539,000.00 



2019年一般公共预算基本支出情况表
单位： 元

部门预算经济分类 一般公共预算

类 挤司叭， 科目名称 小计 其中：财政拨款

＊＊ ＊＊ ＊＊ 2 

322 30 养老保险（单位） 796,000.00 796,000.00 

322 30 医疗保险（单位〉 578, 100. 00 578, 100. 00 

322 30 女工补贴 9,300.00 9,300.00 

322 30 独生子女费 900.00 900.00 

322 30 公休假补贴 36,000.00 36,000.00 

323 其他个人和家庭补助 3, 371, 300.。。 3, 371, 300.。。

323 30 其他个人和家庭补助 2, 403, 000.。。 2,403,000.00 

323 30 离退休费 968, 300.00 968,300.00 



2019年一般公共预算
“

三公
”

经费支出情况表
单位： 元

项 目 “三公 ” 经费预算数

l口』 计 30,000.00 

1、 因公出国（境）费用 0.00 

2、 公务接待费 30,000. 00 

3、 公务用车费 0.00 

其中： (1）公务用车运行维护费 0.00 

(2）公务车购置 0.00 

注： 按照党中央、 国务院有关规定及部门预算管理有关规定， “三公
”

经费包括因公出国（境）费、
公务用车购置及运行费和公务接待费。 (1）因公出国（境）费， 指单位工作人员公务出国（境）的

住宿费、 旅费、 伙食补助费、 杂费、 培训费等支出。 (2）公务用车购置及运行费， 指单位公务用车

购置费及租用费、 燃料费、 维修费、 过路过桥费、 保险费、 安全奖励费用等支出， 公务用车指用于履
行公务的机动车辆， 包括领导干部专车、 一般公务用车和执法执勤用车。 (3）公务接待费， 指单位
按规定开支的各类公务接待（含外宾接待）支出。



2019年政府性基金支出情况表
单位： 元

科目编码 基本支出 项目支出

单位（科目名
合计

对个人 社会事

类 款 项
称）

小计
工资福 和家庭 商品服 资本性

小i十
业和经 债务项 基本建 其他项

利支出 的补助 务支出 支出 济发展 目 设项目 目

支出 项目

附注： 因我单位无此项7出， 所以此表为空表。
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2019年国有资本经营预算情况表

单位： 元

科目编码 基本支出 项目支出

单位（科目名
合计 对个人 社会事

称） 工资福 和家庭 商品服 资本性 业和经 债务项 基本建 其他项
类 款 项 小计

利支出 的补助 务支出 支出
小计

济发展 目 设项目 目
支出 项目

附注： 因我单位无此项支出y所以此表为空表。



2019年政府采购预算表

项 目

科目代码

功能科目／单位名称
采购项目 科目分类／采购目录 规格 计量单位 采购数量 金额

类 款 项



部门（单位）肇体支出镇效目标申报褒

、 ...v,.1 

部门｛单位〉名称

年度翩职l目标

任务名称 主要内容

年度主要任务

部门预算单额〈万元〉

I.lit金来源g ( I)财政性资盘

预算情况 (2) Jt宫匮盘

2.资金结构s (I）基本主出

(2）项目主出

－缉捕标 二级搁标 三II指标 指标值 指标说明

1. 0萨擅理职目标是蕾”合国东、政府litllill帽”’•lit展 规划， 与国拿‘ 政府宏观戳’自．行业政策－歇＇2.年1111职目惊是
年度履职目标相关性 西与部门职lt， 工作媲划相凰怠工作相提＇3.确定的顶，项目.Ui合理． 是否与工作口标梅切相类＇ ..工作任务何事日

陋寡’段”是否合理．

I.工作任务是否萌明确的镇然目标， ”’虫目’李矗面与翻fl等匾’飘目标－t衷， l!雷健体现工作任务的严幽剿’虫果＇2.工
工作目标管理 工作任务科学性 ，萨任务对应的圃，e项目是哥有明确的绩徽目标， 绩很目标是西与部门’只黄目标．工作任务目标－敛， 是否能体现预算项

目的严提出’”徽果

1工作任务、顶”项目锁’虫指标iUl!否准确匾候’阳门锁然究成情汉，2工作任务、预算项目锁放指标是否清晰、细化
绩效搁标合理性 ．可L，价、可衡量，3工作任务． 圃”项目绩’量指标的仰价标”Ill苦？”晰、 可衡量＇4.J墨西与”门等踵的任务戴眼计划

数精对Ill,

预”蝙制完整性 l栅门所币市收入l!晋圭钢跳入部门圃’J, 2. llil门宜幽圃，e是哥役”’各自随由金来镖， 1:llil纳入，，n圃篝管理．

专项资金细化.. 咱母顶撞金细化··〈巳细化到具体县市匹柏展组尊植的匮盒’kl徽门，与份配懂金总撇〉×100‘－

预篝执行事
麟，．执仔•·＜Ii算完成’l/l黄，Ult》XIOO\， 预算’E戚’k衔”门实际执行的瓢，．徽z 珊，Ult街财政偏门批奠的本年度Ill
门的《阑置｝瓢”政．

预算调整串
圃，．调’llll• （圃，e调篷’I－竿钥罩算’自〉 ／年钥预算’l[XIOO\， 睛” 调篷’l, ”n在东华厦内穆』k预算的造”、 边雌威
M构调盟的由金�相t国11!11;回到院政策、lit生不可ll:力．上…门戚本徽章噩政府临时壶，》而产生的调重障外》．

纷转结余事
MIU宿舍•·M”Mft总徽／陋寡戴叫“＂＇·筋”缉拿总额是俑’阳门拿年踵的筒”偏ftlt金皂，.. 圃’摩，u捕财政部门批
置的本年匮部门的《调堕》预算’I,

“三公钮’
”

控制串 “三世役，．·徨削＂＇＂＊年匮·三公经，，·实际直出舷／ “三公筐，，·瓢，e致•100\

政府果购执行事
政府5挺胸执行··《实际政府罪购金额／政府晕圄颜，Ult》X100‘－ 政府噩’”嘱，．『ll!购，l矢艘，．，，她l!tlll计划，e仔咀旺

技λ管理搁标 预算和财务管理
乡，．．刷的．并短跑规庄I'll，批准的年度政府采购计划．

快算真实性 匾峡本’阳n决算工作1’民．快，．．制ll<l！是哥’每褒－I宝． 删除，JI民袋’t据与会汁’隆德躁’匠，是否－1立．

翻n《尊也）JI否锥R’栩英能佛法规以且世金管理办陆舰串的1日it使用圃’摩匮金. m以反映剧精恢lllfl（单位3圃鼻匮

置盘使用告规性
盒的规自旺l孟行情I!!, 1.是否符合国.财位法熠相财务管理制匮II直以且何失专项匮金管理办怯的规自＇2.匮盒的擅付JI.
否有魏蟹的审批幢＂相孚续＇ 3.项目的量大开直是否位过悍佑;e证g‘是否符舍栅门泪’做罩的网淦＇5.是否移lEI自由
直由t#I!!, �l!警将在自得占直由偏配，7是否将在挪用直幽情Ill.,,. A隆沓r，缸a列直出？而血．

llfl《尊值3为拥量顶，JWlll， 规施’IJ’仔为商制庭的管理制厦是否．． 金亮’I, lfllil匾颐和帮辙’m《尊也〉睛罩’雷理
管理制度健全性 ti匮为，Ut主要职噩Ill但成事业量鹏的憬，．饷配， I.JI否已刷>i!lll具有烦’匮金管理办法．内部管理制虚、会计笛’制

厦、 会计倒且制匾”管理制匮＇2.相3院管理嗣Ill!奋得到商先生执仔．

111!'1 ( a民位3是否攘’鹏政府倍’旦公开有美规定公开Ill!门预算 执仔‘ 快，．． 监·． ”’障”精Ji,Jll！晨，fl息. lfllil＆醺相
预决算倍且公开性 勾锁”n ＜华也》预拽，．． 型的公开遗明倩配. I.JI否撞规E肉，公开醺快”偏且＇ 2.是否锥规定时’腿坐开顶滨，JI富且

enc单位〉的髓l"U. 使用是否合艘， 处置是否媲抠， 收入是否及时足’自上棍， 用以显联相勾’章，m《单位》由产

置产管理规范性
曹理的罐罐幢匮. I.置产l!沓/,I时规拖入’晨， 匮产狼授’段，暗与合计’晨，UI’曾是否稽柿， 匮声’富”与财务’匠、噩产’医是否
相符，Z 蜀，．匮产量否符合舰直租房’回媲直标准．’哥搁置产l!西勾d!闲置榨量匮严＇3.冒产对外有僧恒用《幽祖幽偏
句’3、对外植盟、 也保． 匮产处置句，，，项是否舷舰E报批＇ ..酣产收llJ隆膏及时足顶上宣财政．

绩效监控完成事
”门《尊恤〉然’田求实施锁续监愧的项目徽量占5旦实施锁’民雌拽项目�II的比重．部门锁’段’且撞宪,a，院写己竟成锁妓匾
技项目徽量／部门项目总徽叫“施

绩放自评究成阜
llil'1《剧院也）fj;要求实施锁放自押的项目’自量占应实施锁辙。愣哩。总娘的比量． ’mn锁维 m,ii,a，但2己完成i，价理

绩放管理
目’良量／部门项目总数•100‘

部门细放评价完成阜 •n重点绩’良i，价项目仰价宪罐饷配. 111门锁维评价克成捕民·e究成i，价项目数量／侮门重点镇放评价项目数•JOO‘

评价结果应用.. 
锁放监德、华也o ，’· ”n销然i，价．财政盟点剿，I＼＇，价筋”应网情配. ＇，曲’在黑应用••＼f曲键血的U！.锺议罪嗣戴／
，．幽的量且’II良总II叫“施

部实iJ,1+5+10.点工
重点工作任持完 作推进机’l 反粮本部门负爵的量点工作任务越展情Ill.，分项具体列示本部门量点工作任务’量埠精况． 栩笑偏Ill.Ill予以细化、量化褒

产出指标 成 埠．
以立辅政能力

履职目标实现 履职目标任卦完成.. 
匾

越
’
．

负＊•门制定的年匮工作目标草成偏Ill.， 分项具体列示本栅门年匮工作日标站成1’踵， 相卖1’配应予以细化．量化褒

充分�撑中枢机关.
谋版鼻、 督导协调、

且’集部门圃’！JI经ilf址会监，．． ，所’来的直撞咸阳攘’后响． 可棍锢’阳门事’就情l!!'lf届锦的班仔世置． 并将三II指标细化
履职效益 后勤保障的且要作 为相应的个世ttlli标．

用， 保障市委噩大快

效益搁标 策部辑部地部？）；

性合公众满意度
匾’良性会告众Ill瓢””’良lE”门圃职维果、”快民众关心的热点俐凰等1;面的精怠，盟厘． 可辙”部门!II;！，倩扭有渔事慧的

满意度 法行iH， 并将三级销棕捆比，与相应的个位化细标．
服＊对血满意度

附挂，因j\\J鹏也未开醒此嘀工作． 所以此褒为空i曼．



高新区财政局支出项目绩效目标申报表
(2019年）

申报单位名称：［003001］郑州高新技术产业开发区党群工作部（盖章）
�二－－；；；－－－.－

『
司、

项目名称

右
面王 王艳梅

项目类型

资金用途

业务科室

项目负责人

联系电话

开始时间

刷
一

类

13523093060 

2019-01-01 结束时间 2019-12-31 

项目总金额
（元）

3000000.00 
项目本年度金额

〈元）
3000000.00 

上年度项目总金额
〈元） 1979211. 00 

项目上年度金额
（元）

1979211. 00 

项目详细信息

项目概况
我区党员约10000人。其中法院和检察院约200人， 五个办事处约8000人， 事业
局党委约1600人，机关党委约800人。

立项依据 郑组通（2018) 49号文《关于建立 “ 万名党员进党校 ” 长效机制的通知》

项目设立的
必要性 按照上级文件要求， 每名党员每年都必须接受三天的教育培训11。

项目配套
制度措施

各基层党委制定分别培训方案井上报区党委审核， 方案包括课题内容、聘用老
师、培训时间等， 确保每名党员参加培训， 确保 “ 万名党员进党校 ” 任务圆满
完成。



项目实施计划

备注

项目总目标

年度绩效目标

一级指标

投入与目标管理

分类别分批次举办：宦
底前完成， 预itj －－加

关党员培训班、各办事处机关党员培训班， 计划5月
一：农村（社区）党员培训班计划7月底前完成，

此员培训班计划8月底前完成， 预计使用资金
计划9月底完成， 预计使用资金50万元。

预计使用资
80万元：教「

项目绩效目标

立足于管党治党要求， 把全面从严治党的触角延伸到每个支部、覆盖到每个党
员， 推动党的建设高质量发展， 以全区党员为对象， 以党性教育为重点， 以分
批轮训｜｜、集中培训为手段， 抓细抓实党员经常性教育， 努力培训和锻造 一支信
念坚定、对党忠诚、敢于担当的党员队伍， 不断增强基层党组织的创造力、 凝
聚力和战斗力， 凝聚加快创新发展的强大正能量， 为高新区建设国家自主创新
示范区提供坚强政治保障。

本年此项培训费用每人每天约100元， 符合《郑州市市直机关培训费管理办法》
的要求。 拟通过每年持续加强党员集中培训｜｜， 切实增强党员的党性意识， 结合
完善党员活动载体， 促进党员发挥先锋作用。

二级指标 三级指标 目标值

预算执行率 =100% 

投入管理 预算编制合理性 合理

预算资金到位情况 =100% 

财务管理制度健全性 健全

财务管理 资金使用规范性 合规

财务监控有效性 有效

合同管理完备性 完备

项目管理 项目质量可控性 可控

项目管理制度健全性 健全



>10000人

=100% 
飞扬负。 _v§ 

产出目标
『岖’。， nnn'21口，

及时

成本

经济效益

社会效益 培训对象覆盖率 =100% 

效果目标

环境效益

满意度 培训对象满意度 满意

长效管理 跟踪反馈机制健全性 健全

人力资源

部门协助

影响力目标

配套设施

信息共享

其它

预算单位〈盖章）： 主管部门（盖章〉τ



申报单位名称：［003001］郑州 工作部（盖章）

项目名称

项目类型

资金用途

业务科室

项目负责人

联系电话

开始时间

项目总金额
（元）

上年度项目总金额
（元）

项目概况

立项依据

项目设立的
必要性

社区矫正工作

一般性项目

业务类

联系人 ｜李娜

15093293051 

2019-01-01 结束时间 12019-12-31 

200000.00 
项目本年度金额 1200000. 00 

（元）

200000.00 
项目上年度金额 1200000.00 

（元）

项目详细信息

高新区目6年来累计接收社区矫正案件289件，刑满释放案件56件：保外就医
2人，接收的矫正对象未出现一例漏管，脱管现象。圆满完成年初管委下达制定
的社区矫正对象安全监管工作目标。为确保工作顺利开展，需要经费保障支出
如下： 一、社区矫正视频监管系统安装50万（政府采购）：二、社区矫正监
管： （一）季度考核奖励资金，1. 2018年季度奖励资金（无） , 2.2019年季度
奖励资金（2万〉：（二〉举办社区矫正法律宣传讲座活动，制作宣传品、宣传
资料、展板、奖品、讲课费等费用3万，（一年组织2次宣传讲座活动）； 三、
社区矫正案件评估费用拟8万（因为案件数量现在无法统计，流动性大，年底统
计准确数量）：三、社区矫正志愿者办案工作补贴费用6万。

1、中共河南省委办公厅、河南省人民政府办公厅下发的《关于进一步加强社区
矫正工作的意见》（豫办【2015 】 47号文件）文件：2、《2018年河南省社区矫
正工作要点》的要求，全市各地要切实提高社区矫正工作的保障能力，社区矫
正远程视频督查系统按标准建成并投入使用。 3、郑州市司法局社区矫正工作经
费使用标准。

一、为落实完善郑州市社区矫正工作领导小组办公室督办函关于：你区未建成
社区矫正远程视频督查系统，社区服刑人员纳入河南省社区矫正信息管理系统
的定位率为0，未达到95%电子定位率的要求，存在严重的脱漏管安全隐患的督
办函。二、确保完成管委2019年初下达社区矫正监管率90%的工作目标．



项目配套
制度措施

项目实施计划

备注

项目总目标

年度绩效目标

一级指标

1.加强督
管工作：
利推进：
活动，'g
据《郑州、｜
矫正工作时

机关、社区矫正工作干警定期督导检查日常监
缸斟金查社区矫正工作经费使用情况，确保工作顺

且办法律讲座、发放宣传品以及组织各种普法
印『土会各界人士关注、帮助社区矫正工作：4. 依
、矗究暂行办法》进行责任追究。6. 建立完善社区

一经费支出计划：第 一季度：印制社区矫正工作简讯l万元：第二季度：l、举
办社区矫正法律宣传讲座活动，制作宣传品、宣传资料、展板、奖品、讲课费
等费用1. 5万：2、印制社区矫正延伸用警工作宣传材料1万元： 第三季度：1、
社区矫正案件评估费用4万（因为案件数量现在无法统计，流动性大，年底统计
准确数量，每季度以实际接收案件数量拨付办事处办案补贴） ; 2、印制社区矫
正季度工作简讯 1万元：3、社区矫正志愿者办案工作补贴费用4.32万元：第四
季度： 1、社区矫正案件评估费用3万：2、举办社区矫正法律宣传讲座活动，制
作宣传品、宣传资料、展板、奖品、讲课费等费用1. 5万：二工作措施：加强督
导检查工作。协同检察机关、社区矫正工作干警定期督导检查日常监管工作：
制定季度考核制度：2. 检查社区矫正工作经费使用情况，确保工作顺利推进：
3. 加大宣传力度，通过举办法律讲座、发放宣传品以及组织各种普法活动，营
造良好法治氛围，欢迎社会各界人士关注、帮助社区矫正工作：4. 依据《郑州
市社区矫正工作责任追究暂行办法》进行责任追究。6.建立完善社区矫正工作
的长效机制。确保我区社区矫正工作稳定、有序依法展开。

项目绩效目标

一、社区矫正监管：确保达到辖区内社区矫正服刑人员监管率90%；二、确保辖
区社区矫正王作稳定和各项工作的顺利推进：3. 确保圆满完成郑州市司法局下
达的各项目标工作任务。根据市局统一 安排部署和工作方向，积极高效开展我
区社区矫正延伸用警各项基础工作；郑州市社区矫正警察支队六大队依法接受
授旗仪式，工作任务，全面在我区开展社区矫正各项工作。确保刑罚执行一体
化工作顺利推进展开。

一 、社区矫正监管：确保达到辖区内社区矫正服刑人员监管率90%：二、确保辖
区社区矫正工作稳定和各项工作的顺利推进：3. 确保圆满完成郑州市司法局下
达的各项目标工作任务。根据市局统一 安排部署和工作方向，积极高效开展我
区社区矫正延伸用警各项基础工作：郑州市社区矫正警察支队六大队依法接受
授旗仪式，工作任务，全面在我区开展社区矫正各项工作。确保刑罚执行 一体
化工作顺利推进展开。

二级指标 三级指标 目标值

预算执行率 =100% 

投入管理 预算编制合理性 合理



叮同 ＝

已经远、 到位情
飞垣主

=100% 

健全

民联用规范性 合规

投入与目标管理

财务监控有效性 有效

合同管理完备性 完备

项目管理 项目质量可控性 可控

项目管理制度健全性 健全

资产管理

数量 矫正法律宣传讲座活动次数 =4次

质量 上级文件宣贯率 =100% 

产出目标

时效 活动开展及时性 及时

成本

经济效益

社会效益 与会人员满意度 满意

效果目标

环境效益

满意度

长效管理 跟踪反馈机制健全性 健全

人力资源

部门协助
w. .. 旬斗，同也三



思乡叫咱 ／J 口1'1J\

其它

预算单位（盖章） : 主管部门（盖章） : 



绩效目标申报表

申报单位名称：［003001］郑州高 作部（盖章）

项目名称

项目类型

资金用途

业务科室

项目负责人

联系电话

开始时间

项目总金额
〈元）

上年度项目总金额
〈元〉

项目概况

2019-01-01 

1500000.00 

2050000.00 

、 健康、 文明城市创建

一般性项目

业务类

联系人

15093293051 

结束时间

项目本年度金额
（元）

项目上年度金额
（元）

项目详细信息

｜王静林

12019-12-31 

I 1500000. 00 

2050000.00 

一、 卫生城市管理： （ 一）季度红黑旗奖励资金，1. 2018年第四季度奖励资金
(20万） , 2.2019年每季度奖励资金（40万）： （二）爱国卫生月活动， 制作

宣传品、 宣传资料、 展板等， (3万）； （三）无烟日宣传活动， 制作宣传品、
宣传资料、 展板、 禁烟标志等， (2万）； （四）全城清洁行动， 购买清洁工具
、 设置公益广告（5万）： （五）病媒生物防制， 分别包含越冬蚊蝇、 春季灭鼠
、 夏秋季蚊蝇、 蝉娜防制、 冬季灭鼠活动中购置药品、 防制设施、 工具等，

(20万）。 二、 健康城市建设： （ 一）健康细胞工程奖励
资金， (5万）： （二）每月至少开展 l 次健康讲座， 租场地、 制作条幅、 讲师
费用等， (3万）： （三）一年组织4次健康活动， 场地设备租赁、 奖品、 宣传
品、 临时工作人员等费用， (2万）。 三、 全国文明城市创
建： （ 一）管委会机关省级文明单位创建工作， 对照《省级文明单位测评体系
》涉及的各类创建活动进行逐一开展落实， (20万）： （二）2019年全国文明
城市测评迎检工作， 制作创文公益广告、 宣传资料， 督导检查， 各创文项目专
项整治等， (20万）： （三）开展社区党建＋志愿服务活动宣传、 培训｜｜、 分级
评定奖励， oo万）。



立项依据

项目设立的
必要性

项目配套
制度措施

一、 卫生城市管理： 根据郑州市卫生城市管理办法， 将卫生城市管理纳入绩效
考核， 同时为2020年郑州市国家卫生城市到届复审奠定坚实基础。 二、 健康城
市建设： 建设健康城市是新时期爱国卫生运动的重要载体， 是推进以人为核心
的新型城镇化的重要目标， 是推进健康中国建设、 全面建成小康社会的重要内
容。 三、 全国文明城市创建： 1. 管委会机关作为省级文明单位， 三年一届， 届
满重创， 每年迎接复查组年度复查， 2019年将面临管委会机关重新创建省级文
明单位考核验收工作： 2. 省会创建国家文明城市每三年一届， 每年迎接中央文
明委年度复查测评， 是市委市政府重点工作之一， 全市统一步调， 统一部署安
排。 3. 按照全市

“

社区党建＋志愿服务
”

方案要求， 每年开展
“

社区党建＋志
愿服务

”

模式优秀社区分级评定工作， 并给予相应级别经费保障。

1. 加强督导检查， 实行周检查， 月排名， 季评比的制度： 2. 落实财政扣款制
度， 对垃圾积存、 保洁不净等情况进行财政扣款： 3. 加大宣传力度， 通过设置
公益广告、 发放宣传品以及组织各种活动， 营造良好氛围， 号召全民参与爱国
卫生、 健康城市以及文明城市创建工作。 4. 依据《深化全国文明城市创建工作

实地考察测评表》进行创文，项目督导检查。 5.依据《郑州市创建全国文明城市
工作责任追究暂行办法》进行责任追究。 6. 建立深化全国文明城市创建工作的
长效机制。



项目实施计划

备注

项目总目标

根据考评细则，每季度发放红黑旗奖励资金，2018

际： 2019年考核细则改为每季度10万元，全年共计
V每年4真审良主国卫生月，4月7日是世界卫生日，需制作展板，

宣传品作站页撞4檐琪酣3万元； （三）每年5月31 日是世界无烟日，当
月需制在震葱、理粤、军砖�进行发放，同时需制作禁烟标志，发放给沿街
门店进嘴也评2万元奖ζ�
每日组去吗仔霞在共场所禁烟互作，对禁烟标志张贴情况以及吸烟情况进行督导
检查。 ＼止。 10001�五
（四）每周五开煎－ 全城清洁行动，参加范围为各办事处，所有公共单位、
工地、社区、沿街门店以及志愿者，需购买工具，设置公益广告加大宣传，号
召全民参与，计5万元： （五）病媒生物防制工作，越冬蚊蝇防制（2-3月），
计5万元；春季灭鼠防制（3-4月），计5万元：夏秋季灭蚊蝇、蜡蝉防制（5-11

月），计5万元：冬季灭鼠防制，计5万元，防制范围包括不纳入病媒市场化的
社区、游园以及部分工地等。
二、健康城市建设： （ 一）根据考评细则，对每年评选上市级健康单位的单
位，再给与一定奖励，预计3万元： （二）每月组织一次健康知识讲座，参加范
围为各办事处、各社区，每次人数约400人，一年共计3万元： （三）一年内组
织不少于4次的健康活动，如广场舞大赛、长跑等，参加范围各机关单位、各办
事处、各社区、企业高校等，预计2万元。
三、全国文明城市创建： （一） Cl月一12月〉机关省级文明单位创建工作贯穿
全年，每月开展相应各类创建活动： （二〉 Cl月－6月）做好创文工作中各类
宣传活动， (7月一11月）召开创文动员会、推进会，成立创文整治领导小组，
明确责任分工，开展各类专项整泊，提交创文资料，做好创文督导检查。
（三） C 10-12月）对辖区社区进行统一年度考核评定，分出 一类、二类、三类
社区，井下文命名发文表彰。

项目绩效目标

一、卫生城市管理：达到辖区内无生活垃圾积存、市容环境卫生干净整洁，部
分区域 “四害 ” 密度控制在B级以内，其他区域达到C级标准，通过省级考核评
定。二、健康城市建设：1. 2019年争取申报成功3家市级健康单位： 2. 圆满完成
每月组织的健康知识讲座，覆盖各办事处、各社区。3. 圆满完成每年的健康活
动。三、全国文明城市创建：1.顺利通过机关省级文明单位考核验收，并成功
蝉联省级文明单位荣誉称号 2. 顺利通过中央文明委对高新区全国文明城市创建
工作测评验收3. 圆满完成郑州市下达的 “社区党建＋志愿服务 ” 工作社区评
定，评选出 一类、二类、三类社区，并拨付相应款项，报郑州市备案。



年度绩效目标

一级指标

投入与目标管理

声山日标

一、卫生城市管理：1.每月进行督导检查， 根据检查结果下发通报， 每季度根
据检查结果温＃件嘲 J对前两名进行奖励， 通过督导检查， 达到辖区内无生
活垃圾积和精间榄窍生干净整洁等。2.通过开展爱国卫生月、 世界卫生日
、 世界 姻被？雷动，l筒毡部事氛围， 引导群众养成良好生活习惯， 促进身心健
康。3 过沮织主城清埋在挠， 发动我区居民广泛参与爱国卫生工作， 以达到
群众土耳襄卫王蜡 支搏要啤工作、 参与爱卫工作的目的。 4. 开展病媒生物防
制工｛ 很懂戳区都穿区嗤芒四害 ” 密度控制在B级以内， 其他区域达到C级标准
。 顺利军增彻19年省爱卫毯，吁我区的病媒工作考核评估。 二、 健康城市建设：

1. 2019每吨箴申报成功8事附级健康单位： 2. 圆满完成每月组织的健康知识讲
座， 覆盖4努唱“二＃管区。 3. 圆满完成每年的健康活动。 三、 全国文明城市
创建：1.顺利通过机关省级文明单位考核验收， 并成功蝉联省级文明单位荣誉
称号 2. 顺利通过中央文明委对高新区全国文明城市创建工作测评验收3. 圆满完
成郑州市下达的 “ 社区党建＋志愿服务” 工作社区评定， 评选出 一类、 二类、
三类社区， 井拨付相应款项， 报郑州市备案。

二级指标

投入管理

财务管理

项目管理

资产管理

数量

F.E .m. 

三级指标 目标值

预算执行率 =100% 

预算编制合理性 合理

预算资金到位情况 =100% 

财务管理制度健全性 健全

资金使用规范性 合规

财务监控有效性 有效

合同管理完备性 完备

项目质量可控性 可控

项目管理制度健全性 健全

开展健康讲座次数 =12次

购置药品、防制设施、 工具 ｜ 若干

购买设备合格率 I =100% 



， ι.....伽.... ν唱，．

=100% 

及时

经济效益

社会效益 上级文件宣贯率 =100% 

效果目标

环境效益

满意度 与会人员满意度 =100% 

长效管理 长效管理机制健全性 健全

人力资源

部门协助

影响力目标

配套设施

信息共享

其它

预算单位（盖章） 主管部门（盖章〉：



高新区财政局

申报单位名称：［003001］郑州高新技术产1

项目名称

章）

作队专项经费

项目类型

资金用途

业务科室

项目负责人

项目总金额
（元）

上年度项目总金额
〈元〉

项目概况

立项依据

杨海洋

2019-01-01 

250000.00 

587600.00 

业务类

联系人

18638551299 

结束时间

项目本年度金额
（元〉

项目上年度金额
（元）

项目详细信息

18638551299 

2019-12-31 

250000.00 

587600.00 

郑州高新区驻村工作队所驻蒙阳市环翠峪景区东沟村属于省级贫困村， 地处山
区， 土地贫婿， 交通不便， 集体经济比较薄弱， 又缺少有效劳动力， 郑州高新
区于2012年开始作为东沟村帮扶单位。 驻村工作队驻村以来， 全面深入贯彻中

央、 省、 市脱贫攻坚部署， 踏踏实实开展各项工作。 从强化基层党建、 推动 精
准扶贫、 加强为民办事服务和提升治理水平等方面入手， 不断提高基层党组织
凝聚力和战斗力， 通过走访入户多种形式广泛宣传精准扶贫政策， 提升其

“

造
血

”

功能， 加强完善各项基础设施项目建设， 定期开展社会活动， 丰富群众文
化生活， 健全村级管理制度， 得到群众一致认可。 为进 一步开展好精准扶贫工
作， 加快贫困户脱贫， 改善贫困村现状， 丰富群众文化生活， 加强基层党员教
育， 确保我区扶贫工作联系点东沟村早日实现乡村振兴， 工作队根据实际情
况， 特申请2019年度预算25万元用于精致扶贫工作。

1.为贯彻落实《中共中央办公厅国务院办公厅印发〈关于加强贫困村所驻工作
队选派管理工作的指导意见〉的通知》（厅字（2017) 50号〉精神， 2018年9月
19日郑州市财政局印发了《 关于调整市直机 关驻村干部驻村补助标准的通知》
（郑财行（ 2018) 11号）， 提出经费从单位公用经费中调剂解决。 2.中共郑州
市委办公厅郑州市人民政府办公厅关于印发《郑州市驻村第 一 书记及驻村队员
管理办法》的通知提出派出单位党组（党委〉要高度重视驻村工作， 落实

“

干
部当代表， 单位做后盾， 领导负总责

”

工作机制， 做好跟踪管理， 提供各项帮
助， 协调解决实际困难， 结合实际开展帮扶工作。



项目设立的
必要性

项目配套
制度措施

项目实施计划

备注

项目主要为改善驻村工作队人员的
、生活中的不便，使驻村工作E

“ 干部当代表，单位做后盾 ”

工作人员的关心。

挝、 －手’万侈，， 、吨忌，

. , l.制度：驻村工作队根据工作需啻何党群工作胁j冒出项目申请报告，经上级领
导研究进行批复，由郑州市派 “ 第吨岱M”2结胃JfJ.责项目的管理和运作，确保
制度和流程有效执行。

-· 

2.措施： Cl）项目立项前做好前期准备工作，进行有目的的需求调研，制定方
案： (2）项目立项后制定切合实际并有效的项目计划，通过领导批准后按计划
指导工作，保证项目高质、高效完成； (3）项目过程中按计划做好每一个步
骤，严格把关，避免项目造成负面影响： (4）项目完成后搜集所反应的问题并
及时解决，加强沟通，确保工作闭环。

1.交通服务：
2019年1月，工作队所驻东沟村位于荣阳南部山区，距离市区较远，公共交通不
便，由于工作需要经常往返报送相关材料，为了更好提高工作效率，与车辆租
赁公司签订租车合同，租期为一年，租赁费用为72000元，于2019年1月申请上 ，、

报，经财务核对后，一次性付清全年费用。
2. 生活补助：
2019年4月一2019年12月，根据郑州市财政局印发《关于调整市直机关驻村干部
驻村补助标准的通知》的文件规定，工作队驻村期间，每人每天生活补助
100元，以每月25天进行预算，全年共计90000元，经财务按季度进行核定后，
为工作队发放生活补助。
3. 办公用品、材料印刷：
2019年4月－2019年12月，为了加大精准扶贫工作宣传活动，确保工作队能更好
的完成各项工作任务，做好各项工作保障，拟计划每季度办公用品、材料印刷
费用11000元，共计44000元，经财务核对后，按规定报销。
4. 人身意外险：
2019年5月，为保障驻村工作队人身安全，解除工作队后顾之忧，市委组织部要
求派驻单位为驻村工作队购买人身意外险，现拟计划专项经费4000元用于工作
队购买人身意外险。
5. 党员学习培训。
为了加强基层党员教育，开阔村民视野，真正的做到走进来，走出去，2019年
工作队计划带领东沟村学习他人先进工作经验，2019年6月，拟带领所驻村 “ 两
委 ” 班子、全体党员及村民代表到高新区学习党建先进工作经验，2019年9月，
拟带领所驻村 “ 两委 ” 班子及全体党员到新乡学习脱贫攻坚先进工作经验。拟
申请每次20000元，共计40000元用于党员学习培训费。

项目绩效目标



项目总目标

年度绩效目标
激励工作队更好完成脱贫攻坚任务， 积t
层治理水平， 帮助解决实际困难， 推动多

一级指标 二级指标 三级指标 目标值

预算执行率 =100% 

投入管理 预算编制合理性 合理

预算资金到位情况 =100% 

财务管理制度健全性 健全

财务管理 资金使用规范性 合规

投入与目标管理

财务监控有效性 有效

合同管理完备性 完备

项目管理 项目质量可控性 可控

项目管理制度健全性 健全

资产管理

租赁车辆数量 =1辆

数量 购买办公用品数量 若干

党员培训场次 =2场

产出目标 =100% 

质量

购买办公用品合格率 =100% 



时效

庸T筒
及时

成本

经济效益

社会效益

效果目标

环境效益

满意度 受益群体满意度 满意

长效管理 跟踪反馈机制健全性 健全

人力资源

部门协助

影响力目标

配套设施

信息共享

其它

预算单位（盖章〉： 主管部门〈盖章〉：




